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UNIDADE EXECUTORA:

m INSTITUTO CULTURAL SANTARITA-ICSRITA
AV. PEDRO ALMEIDA, 145 — SA0 CRISTOVAO

CEP: 64052-280 — TERESINA (PI)

FONE: (86) 3233-9506

E-MAIL: ICSRITA@ICSRITA.ORG.BR

HOME PAGE: WWW.ICSRITA.ORG.BR

DIRIGENTE/RESPONSAVEL: MARIA JOSE R G SA

OBJETIVOS ESTATUTARIOS

m APROMOCAO DA CULTURA, DEFESA E CONSERVACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO;

m APROMOCAO DA ETICA, DA PAZ, DA CIDADANIA, DOS DIREITOS HUMANOS, DA
DEMOCRACIA E DE OUTROS VALORES UNIVERSAIS;

m APROMOCAO DA ASSISTENCIA SOCIAL A INFANCIA, A ADOLESCENCIA, A
INTEGRACAO AO MERCADO DE TRABALHO, (LEI9790/99, ART39).

PRINCIPAIS ATIVIDADES:

m ELABORACAO, ENCAMINHAMENTO E GESTAO DE PROJETOS SOCIOCULTURAIS;

m FORMACAO MUSICAL;

m INCENTIVO A FORMACAO DE GRUPOS MUSICAIS, COM ALUNOS DO PROJETO MUSICA
PARA TODOS;

m FORMACAO E CAPACITAGAO DE MULTIPLICADORES CULTURAIS

UNIDADE DE VINCULACAO/PARCERIAS:

m MINISTERIO DA CULTURA — LEI FEDERAL DE INCENTIVO A CULTURA - ROUANET
m SECULT/PI - SISTEMA DE INCENTIVO ESTADUAL A CULTURA -SIEC

m ARQUIDIOCESE DE TERESINA

m CLAUDINO S/A—LOJA DE DEPARTAMENTO

m BANCO VOTORANTIM/INSTITUTO VOTORANTIM

m OlI/OIFUTURO

m PINTOS - LOJAS DE DEPARTAMENTO

m GRUPO CACIQUE
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UNIDADE FINANCIADORA:
m MINISTERIO DA CULTURA — LEI ROUANET - MECENATO
m SECULT/PI - SIEC/ SISTEMA DE INCENTIVO ESTADUAL A CULTURA - MECENATO

EXECUCAO:
m LOCAL: TERESINA-PIAUI
SEDE DO INSTITUTO CULTURAL SANTARITA
AV PEDRO ALMEIDA, 145 —SAO CRISTOVAO
BAIRROS DE TERESINA
20 ESCOLAS PUBLICAS

m PERIODO TOTAL: 01/01/2015 A 31/12/2015

m NUMERO DE BENEFICIADOS DIRETOS: 4.466, ENVOLVENDO CRIANCAS E
ADOLESCENTES (1.292 DE 8 A 14 ANOS), JOVENS (2.165 DE 15 A 24), ADULTOS E IDOSOS
(1.006 COM MAIIS DE 24 ANOS) E OUTROS (4 QUE NAO INFORMARAM IDADE).
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ESTADUAL A CULTURA

1 : O Introducao

Este documento apresenta de modo claro as principais atividades realizadas no ano de
2015, pelo Instituto Cultural Santa Rita (ICSRita), entidade responsavel pelas a¢Ges do Projeto
Mdsica Para Todos.

O Instituto Cultural Santa Rita, tem como misséo principal promover a incluséo cultural
de criancas, adolescentes, jovens e adultos através da educacdo pela arte, em espepcial a musica,
e pela cidadania. Para isso, 0 Projeto Musica Para Todos conta com o financiamento da Lei
Federal de Incentivo & Cultura — Lei Rouanet, e da Lei do Sistema de Incentivo Estadual a
Cultura— SIEC/Governo do Estado do Piaui.

Nossas atividades sdo embasadas em quatro objetivos:

e Musicalizacdo de 1.500 criancas e adolescentes dentro das escolas publicas de
ensino basico e outras institui¢bes filantrdpicas, no municipio de Teresina;

e Promogdo dos Cursos Livres de Musica para 1.300 individuos de diferentes
faixas etarias, rendas, crencas e ragas que queiram vivificar a masica para deleite
préprio ou em grupo;

e Oferecer para o publico de variada faixa etaria 200 vagas de pratica Orquestra
Infanto-Juvenil Musica Para Todos e Orquestra Jovem Mdsica Para Todos,
visando o desenvolvimento da expressdo artistica da autossatisfacdo e prazer

estéticos.

Com planejamento seguro, conforme o estabelecido, e a resposta positiva da sociedade,
as metas sugeridas para este periodo foram plenamente superadas, com o atendimento de 4.466
(quatro mil seicentos e sessenta e seis) pessoas. Delas 2.077 (duas mil e setenta e sete) criangas,
adolescentes e jovens de 18 (dezoito) em escolas publicas da rede municipal e estadual de
bairros de Teresina, assim como também entidades filantropicas, que atuam na capital, através

dos cursos de Iniciacdo Musical 2.055 e de Orquestra (22). Ja na sede do ICSRita foram 2.389
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(duas mil, trezentos e oitenta e nove) beneficiados (criangas a partir dos 13 anos, adolescentes,
jovens, adultos e idosos) sendo 172 (cento e setenta e dois) alunos de Iniciacdo Musical; 1.973
(um mil, novecentos e setenta e tres) alunos dos Cursos Livres; 172 (duzentos e noventa e
quatro) dos Cursos de Orquestras. Além da capacitacdo de 67 (sessenta e sete) pessoas nos
cursos de instrumentos de sopro através de parceria com a Yamaha Musical do Brasil.

O Mdsica Para Todos também segue com 0 seu objetivo de beneficiar milhares de
pessoas espalhadas por varios bairros e localidades do municipio de Teresina e cidades
adjacentes, despertando nestas comunidades e nestes municipios 0 apreco pela educagéo
musical e pela musica enquanto arte que estimula o desenvolvimento critico e cultural de um
povo. Sao nas apresentacdes musicais que estimulamos o ingresso de novos beneficiados, além,
claro, de ser uma contrapartida social desempenhada por cada aluno que desfruta dos beneficios

de nossa iniciativa e repassa, a cada lugar que chega, o trabalho realizado pelo Projeto.

Orquestra Infanto Junvenil Musica Para Todos na Fundagdo Cultural Cristo Rei, em 11 de marco de 2015.

Destacamos como um ponto altamente positivo a continuidade e o amadurecimento da
nossa parceria com a TV Assembléia do Piaui, que veicula o programa Mdusica Para Todos na
TV. E através deste programa, que muitas acdes do Proejto acabam ganhando visibilidade, pois
permite que a populacdo em diversas cidades do estado do Piaui acompanhe semanalmente o
trabalho da Instituicdo. Ressaltamos também a continuidade de nossa politica de comunicacgéo
social, que em estreita colaboracdo com os veiculos de comunicagédo locais, tem levado ao
conhecimento da sociedade mostras de nossas atividades, exemplos de superacdo dentro do

Projeto, a¢Oes transformadoras possibilitadas pela musica, dentre outras acoes.
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Programa Mdsica Para Todos na TV da destaque a alunos e professores
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1 . 1 Apresentacao

Quando o Institutto Cultural Santa Rita (ICSRita) em 2003, assumiu as atividades do
Projeto MUsica Para Todos, este ja com quatro anos de trabalho, continuamos com a tarefa de
democratizacdo do acesso a musica para pessoas de todas as idades, com qualidade, de maneira
igualitaria, sem qualquer diferenciacdo for raca, crenca, condi¢do social ou deficiéncia. Em
2015, oferecemos 3.000 (tres mil vagas) vagas nos nossos diversos cursos de Mdsica, com
oportunidade de 270.723 (duzentos e setenta mil, setecentos e vinte e trés) possiveis presencgas
em salas de aulas. Como resultado, foram 4.466 (quatro, quatrocentos e sessenta e seis) alunos
atendidos (48,47% a mais que do previsto), com apenas 38.762 (trinta e oito mil, setecentos e
sessenta e duas) faltas em salas de aulas (14,32% das oportunidades oferecidas).

Com estes numeros, tanto de beneficiarios como de presencas em salas de aulas, além
de outras atividades oferecidas pelo Projeto Musica Para Todos, tais como: apresentacdes
externas, viagens, intercambios, concertos, recitais, saraus, Churrascadas Musicais, Bate Papo
Musical, Bate Papo Literério, exposicOes artisticas, temos absoluta certeza que, de modo
concreto e de reconhecimento de toda a sociedade, foi possivel contribuir para o crescimento
da cultura no estado do Piaui.

Dessa forma, e com a credibilidade alcancada pelo Projeto, perseguimos assim cada vez

mais atingir nossas metas.

Em 2015, alunos, instrutores e professores participaram de Intercambio, na Itélia
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2 : O Desenvolvimento/Realizacao
e Informacao

2.1 OBJETIVO 01

Musicalizar criancas e adolescentes nas dependéncias de escolas publicas e instui¢des

filantropicas de ensino fundamental e médio de Teresina.

2.1.1 METAS E PROPOSTAS EXECUTADAS:

A meta anteriormente proposta de 1.500 (um mil e quinhentos) beneficiarios, foi
superada em razdo da grande procura por vagas. Foram matriculados pela coordenacdo do
projeto 2.055 (dois mil e cinquenta e cinco) criancas e adolescentes na faixa etéaria de 07 a 16
anos, estudantes do ensino basico da rede publica municipal e estadual de educacéo.

Como bases fisicas para a realizacdo do projeto foram utilizadas salas de aula de 20
escolas publicas e instituicbes filantropicas e na nossa sede, distribuidas em 12 bairros de
Teresina, abrangendo todas as zonas geogréaficas de nossa capital (Norte, Sul, Leste e Sudeste).
Ao longo do ano, este projeto envolveu 09 instrutores de Iniciagdo Musical com comprovada
capacidade técnica e pedagodgica no ensino da Flauta Doce e do Canto. Estes desenvolveram
atividades de Iniciacdo Musical atraves da Flauta Doce com contetido de teoria musical e pratica
instrumental, ministradas, no minimo, 02 (duas) aulas semanais. Os alunos tiveram aulas como
parte da programacdo curricular de suas escolas, sendo turmas mistas compostas em média por
25 criancgas e adolescentes. No mais, estes alunos também cresceram no ensino da flauta, se
aperfeicoaram e descobriram outros instrumentos na sede do Musica Para Todos. Muitos deles,
como os alunos da Escola Municipal Roberto Cerqueira Dantas, da Zona Norte de Teresina,
iniciaram em 2015 as aulas de pratica em Orquestra, com 0s instrumentos viola, violino,
contrabaixo e violocenlo, na sede da nossa Instituig&o.

Sé&o nas Mostras de Flauta Doce que os alunos das escolas tém contatos com os de outras
instituicbes. Em 2015, foram realizadas duas edigdes — a quarta e quinta edi¢do - do um evento,

uma em cada semestre. Nas Mostras, uma escola visita outra, trocam experiéncias e observam

)/ . “'a\ TV V. Y-
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DE BENEFICIARIOS POR BAIRROS

SIEC

SISTEMA DE INCENTIVO

ESTADUAL A CULTURA

OBJETIVO 01 INICIAGAO MUSICAL - DISTRIBUIGAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA

De 5 SIEC | ROUANET | ICSRITA TOTAL
SEGUIMENTO Campus Curso <15 | 15a [ >25f Ndo L, BREVISTO
anos 24 | anos | Informado
anos 755 750 0 1.500
INICIACAO MUSICAL | APAE INICIACAO MUSICAL 0 66 0 0 66 24 24 18 66
INICIACAO MUSICAL | CERQUEIRA DANTAS INICIACAO MUSICAL 143 75 0 3 221 80 80 61 221
INICIAGAO MUSICAL | DEOCLECIO CARVALHO INICIACAO MUSICAL 18 30 0 0 48 17 17 13 48
INICIAGAO MUSICAL | E. M. BARJAS NEGRI INICIACAO MUSICAL 142 4 0 0 146 53 53 40 146
INICIACAO MUSICAL | E. M. MARIO COVAS INICIACAO MUSICAL 88 40 0 0 128 47 46 35 128
INICIACAO MUSICAL | E. M. PLANALTO ININGA INICIACAO MUSICAL 97 62 0 0 159 58 57 44 159
INICIAGAO MUSICAL | E. M. SIMOES FILHO INICIACAO MUSICAL 31 47 0 0 78 28 28 21 78
INICIAGAO MUSICAL | F. C. CRISTO REI INICIACAO MUSICAL 53 59 25 0 137 50 49 38 137
ORQUESTRA F. C. CRISTO REI VIOLINO 7 15 0 0 22 8 8 6 22
INICIACAO MUSICAL | INSTITUTO DAVI HENRIQUE | INICIACAO MUSICAL 21 68 1 0 90 33 32 25 90
INICIAGAO MUSICAL | JOAO SOARES DA SILVA INICIACAO MUSICAL 63 15 0 0 78 28 28 21 78
INICIACAO MUSICAL | MACHADO DE ASSIS INICIACAO MUSICAL 59 10 0 0 69 25 25 19 69
INICIACAO MUSICAL | MILTON AGUIAR INICIACAO MUSICAL 21 226 0 0 247 90 89 68 247
INICIACAO MUSICAL | O G REGO DE CARVALHO INICIACAO MUSICAL 56 12 0 0 68 25 25 19 68
INICIAGAO MUSICAL | OSCAR CAVALCANTE INICIACAO MUSICAL 37 71 0 0 108 39 39 30 108
INICIAGAO MUSICAL PAROQUIA SAO DOMINGOS INICIACAO MUSICAL 7 26 0 0 33 12 12 9 33
INICIACAO MUSICAL | PROFESSOR CORDAO INICIACAO MUSICAL 65 46 0 0 111 40 40 31 111
INICIAGAO MUSICAL | RALDIR BASTOS INICIAGAO MUSICAL 26 2 0 0 28 10 10 8 28
INICIACAO MUSICAL | THEREZA NORONHA INICIACAO MUSICAL 19 99 0 1 118 43 43 32 118
INICIAGAO MUSICAL | U. E. DEP. ATILA LIRA INICIACAO MUSICAL 2 61 0 0 63 23 23 17 63
INICIAGAO MUSICAL | VIEIRA TORANGA INICIAGAO MUSICAL 49 10 0 0 59 21 21 16 59
SOMA OBJETIVO 01 - BAIRROS | 1.004 | 1044 | 26 | 4 2077 | 755 | 750 572 | 2077
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 138%
RESUMO OBJETIVO 01 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De 15a 24 anos | > 25 anos | Ndo Informado | Total
CAPACITACAO 0 0 0 0 0
CURSO LIVRE 0 0 0 0 0
INICIACAO MUSICAL 997 1.029 26 4 2.055
ORQUESTRA 7 15 0 0 22
SOMA OBIETIVO 01 - BAIRROS 1.004 1.044 26 4 2.077
% . oo TV .Y
.
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2 . 2 OBJETIVO 02

Promover Cursos Livres de Mdsica para individuos de diferentes faixas etarias que

queiram vivificar a masica para deleite proprio ou em grupo.

2.2.1 METAS PROPOSTAS E EXECUTADAS

O Projeto Musica Para Todos oferece os Cursos Livres de mdsica, que sdo uma
modalidade de ensino onde o aluno, com idade igual ou superior a 13 anos, pode se matricular
em um curso especifico para aprender um instrumento musical, contando com uma formacéo
diferenciada que inclui aulas de Teoria Musical, Percepc¢do, Harmonia e Improvisacéo, ao longo
do curso. Aos alunos mais avangados, existe a possibilidade de ingresso nos grupos de pratica
em conjunto, nos mais diversos géneros musicais, que possuem uma estrutura voltada para
apresentacdes ao grande publico, atendendo a comunidade, através de oficios e solicitagdes.

Como nos anos anteriores, a procura pelos Cursos Livres se demonstrou superior ao
nimero de vagas oferecidas. A projecdo inicial de 1.300 (um mil e trezentos) vagas foi
superada, sendo atendidos 1.973 (um mil, novecentos e setenta e tres) candidatos aos 08 (0ito)
cursos oferecidos no projeto (violao classico e popular, teclado, piano, contrabaixo, percussao
e bateria). Também foram ofertados na nossa sede, Curso de Iniciagdo Musical (172 alunos) e
Capaticacdo de Instrutores (67 alunos).

Os Cursos Livres de musica tiveram como base fisica de execucdo o edificio sede do
ICSRita, localizado na Avenida Pedro Almeida, nimero 145, bairro Séo Cristovdo, Zona Leste
de Teresina, onde os alunos tiveram disponibilizados os turnos da manha (08h as 12h), da tarde
(14h as 18h) e noite (18h as 21h), com aulas que variam de acordo com o seu estagio de estudo,
de 01 a 07 h/a por semana. Frente ao grande nimero de interessados, e como forma de manter
justo o processo de selecéo, estabelecemos, conforme em anos anteriores, uma lista de espera,
gue conforme a demanda novos alunos sédo convocados. Ao longo de todo o ano, as pessoas

interessadas em ingressar no Projeto MUsica Para Todos buscaram a nossa sede para fazer a
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2.2.2 DEMONSTRATIVO DE REALIZACAO DO OBJETIVO 02 — DISTRIBUICAO
DE BENEFICIARIOS POR CURSO

OBJETIVO 02 CURSOS LIVRES - DISTRIBUIGAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA
De TOTAL
SEGUIMENTO Campus Curso <15 | 15a [>25] Nio f oo | SIEC | ROUANET FIGSRITA | pgpysrg
anos | 24 | anos | Informado
anos 501 650 0 1.300
CAPACITACAO SEDE CURSO SOPRO NOVO 0 26 24 0 50 11 15 24 50
CAPACITACAO SEDE WORKSHOP MANUT. INST. 0 1 8 0 9 2 3 4 9
CAPACITACAO SEDE WORKSHOP TROMBONE 0 4 0 8 2 2 4 8
CURSO LIVRE SEDE BATERIA 13 111 71 0 195 44 57 94 195
CURSO LIVRE SEDE CONTRA-BAIXO 7 64 46 0 117 26 34 56 117
CURSO LIVRE SEDE FLAUTA TRANSVERSAL 0 8 5 0 13 3 4 6 13
INICIACAO MUSICAL SEDE INICIAGAO MUSICAL 91 80 1 0 172 39 51 83 172
CURSO LIVRE SEDE PERCUSSAO 5 18 11 0 34 8 10 16 34
CURSO LIVRE SEDE PIANO 1 9 6 0 16 4 5 8 16
CURSO LIVRE SEDE TECLADO 18 160 314 0 492 111 145 236 492
CURSO LIVRE SEDE VIOLAO CLASSICO 8 80 78 0 166 38 49 80 166
CURSO LIVRE SEDE VIOLAO POPULAR 86 460 394 0 940 213 276 451 940
SOMA OBJETIVO 02 - SEDE | 229 [ 1021|962 | 0 2212 [ s01 | es0 | 1061 | 20212
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 170%
RESUMO OBJETIVO 02 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De15a24 anos | >25anos | Ndo Informado | Total
CAPACITACAO 0 31 36 0 67
CURSO LIVRE 138 910 925 0 1973
INICIAGAO MUSICAL 91 80 1 0 172
ORQUESTRA 0 0 0 0 0
SOMA OBIETIVO 02 - SEDE 229 1.021 962 0 2.212
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2.3 OBJETIVO 03

Oferecer para o publico de variada faixa etaria pratica de Orquestra, visando o

desenvolvimento da expressdo artistica da autossatisfacédo e prazer estéticos

2.3.1 METAS PROPOSTAS E EXECUTADAS

Acdo que tinha como objetivo o atendimento de 200 alunos, visando atender, sobretudo,
aos estudantes que se destacarem nos Cursos de Iniciacdo Musical, Cursos Livres de Musica
do Instituto Cultural Santa Rita interessados em desenvolver na pratica orquestral todo
aprendizado advindo de nossa instituig&o.

Foram beneficiado 177 (cento e setenta e sete) alunos, com a criagdo de novas turmas
de alunos advindos da Iniciacdo Musical através da Flauta Doce, e, também, foi dada
continuidade as aulas dos instrumentos de cordas friccionadas (Violino, Viola, Violoncelo e
Contrabaixo) com criangas presentes em turmas que se encontram em estagio mais avangado.
Estas receberam formagéo inicial com foco no Violino. Com isso, mantivemos 0 nosso trabalho
com instrumento musical mais complexo, que requer maior dominio, desenvoltura e intensa
rotina de estudos. Além disto, o aprendizado no instrumento de cordas friccionadas também
abre espaco para uma trajetoria profissional mais promissora na masica, de grande destaque e
possibilidades de aperfeicoamento do estudos em diversas partes do mundo.

As aulas de violino sdo o principio de um trabalho voltado para o crescimento da
Orquestra Infanto-Juvenil Musica Para Todos formada pelas criancas dos bairros, contribuindo
para sua continuidade na musica e para a evolucao da producdo musical em nossa cidade, estado
e pais. Portanto, metas e propostas devidamente executadas. Também a Orquestra Jovem
Musica Para Todos, realizou seus ensaios sempre aos sabados da 14:00 as 17:00, na sala
Agostinho Pintos, e realizou divesas apresentacdes internas e exeternas. E dez dos seus
integrantes participaram do XVII Festival Eleazar de Carvalho, em Fortaleza-CE, no periodo
de 05 a 26 de julho de 2015.

Um importante evento que contribuiu para o crescimento de muitos destes alunos da
pratica em Orquestra no Musica Para Todos foi o | Encontro Internacional de Cordas, aberto

no dia 10 de setembro de 2015. O evento contou com a participacdo da violista suica Tirza
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Vogel e do pianista Grzegorz Fleszar, principais ministrantes de oficinas e masterclasses. As
aulas foram realizadas em forma de Masterclass com os alunos de piano, em que eles
trabalharam as suas pecas individuais. Ja os alunos de cordas friccionadas tiveram aulas
intensivas, somadas a pratica em musica de cdmara e para o ensaio das pec¢as postas no contetido
programado. Essas pegas constaram no programa do concerto final, realizado no Theatro 04 de
Setembro, que encerrou as atividades do Encontro Internacional de Cordas, no dia 28 de
setembro, sob a regéncia do Maestro Israel Menezes, Bacharel em Regéncia e Mestrado pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) onde foi professor substituto por quatro anos,
fez cursos de extensdo em Regéncia na Inglaterra na Ernst Read Music Association (ERMA) e
tem passagem por concertos na Francga, Alemanha, Estados Unidos, Egito e Arménia.

No primeiro semestre, também foi realizado | Festival de Musica Erudita do Projeto
Mdsica Para Todos. O evento que se iniciou no dia 05 de margo, teve como principal
homenageado o compositor Heitor Villa-Lobos. A programacédo se estendeu até o dia 06 de
marco. Professores da Orquestra Infanto-Juvenil Musica Para Todos, professores convidados,
como o maestro Emmanuel Coelho Maciel, que foi aluno de Villa-Lobos, além de ter
importante trabalho realizado na musica piauiense, sobretudo a erudita. Emmanuel também
deixou a sua marca no ensino da masica no Piaui, colaborando com a implantacdo da Orquestras
e escolas de musica. Em 2015, ele comemoraria 80 anos de vida. O | Festival de Mdsica Erudita
teve programacdo com destaque para 0s masterclasses, ensaios, recitais e palestras. O evento
foi finalizado com um recital apresentado pelos alunos e professores que estiveram envolvidos
no evento dos seguintes instrumentos: violino, viola, violoncelo, contrabaixo, teclado, além do

canto.
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2.3.2 DEMONSTRATIVO DE REALIZACAO DO OBJETIVO

DISTRIBUICAO ALUNOS POR CAMPUS / CURSO - 2015:

OBJETIVO 03 ORQUESTRA - DISTRIBUIGAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA

De SIEC | ROUANET | ICSRITA Gl
SEGUIMENTO Campus Curso S| Ba || oz NS Total PREVISTO
anos | 24 | anos | Informado
anos 65 100 0 200
ORQUESTRA SEDE ORQUESTRA - CONTRA-BAIXO ACUST 1 2 0 0 3] 1 2 0 3
ORQUESTRA SEDE CONTRA-BAIXO ACUSTICO 5 4 0 0 9 3 5 1 9
ORQUESTRA SEDE ORQUESTRA - VIOLA 2 5 1 0 8 3 5 1 8
ORQUESTRA SEDE ORQUESTRA - VIOLINO 5 20 2 0 27 10 15 2 27
ORQUESTRA SEDE ORQUESTRA - VIOLONCELLO 1 6 1 0 8 3 5 1 8
ORQUESTRA SEDE VIOLA 11 7 0 0 18 7 10 1 18
ORQUESTRA SEDE VIOLINO 28 34 11 0 73 27 41 5 73
ORQUESTRA SEDE VIOLONCELO 6 22 3 0 31 11 18 2 31
SOMA OBJETIVOO3-SEDE | 59 | 100 | 18 | 0 177 | 65 100 12 177
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 89%
RESUMO OBJETIVO 03 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De15a24 anos | >25anos | N3o Informado | Total
CAPACITACAO 0 0 0 0 0
CURSO LIVRE 0 0 0 0 0
INICIACAO MUSICAL 0 0 0 0 0
ORQUESTRA 59 100 18 0 177
SOMA OBJETIVO 03 - SEDE 59 100 18 0 177
K/ ; = CACIQUE PINTOS
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Apresentacbes/Concertos a comunidade

Imaginamo que cultura e educagdo como conhecimentos nédo se faga com mé&o Unica.
Elas séo fruto da partilha entre quem sabe e quem quer aprender. E acreditando que as mudancas
s6 tomam forma através do envolvimento da sociedade, que o Projeto Musica Para Todos
prioriza a realizacdo de apresentagdes musicais e didaticas, estimulando seus beneficiados a dar
sua contrapartida social, estimulando o ingresso de novos alunos, incentivando a persisténcia
daqueles que ja trilham neste caminho e, sobretudo prestando contas a sociedade do trabalho
aqui realizado.

Em 2015, realizamos 82 apresentacdes musicais e didaticas fora da nossa sede, em
pracas, escolas, hospitais, shoppings, abrigos, asilos, instituicGes filantrdpicas, eventos
solidarios, teatros como o Theatro 04 de Setembro e Theatro do Boi e salas de apresentacGes
como o Palacio da Musica, dentre outros. Ja as nossas apresentacdes internas somaram 99,
conforme o nosso cronograma de apresentacGes mensais da Sala Agostinho Pinto foi seguido a
rigor, conforme planejado no inicio do ano letivo de 2015, totalizando 181 eventos culturais. A
cada semana, pelo menos, um recital diferente com nomes da mdsica piauiense, grupos de
alunos, professores e amigos do Projeto Musica Para Todos, permitindo estreitar ainda mais o
relacionamento com a comunidade, abrindo a esta, a possibilidade de acompanhar recitais
didaticos, apresentacdes de grupos convidados, audi¢bes concursos musicais e festivais. Além
desta contribuicdo, nossos alunos e instrutores ganharam maior experiéncia no trato com o
publico, desenvolveram caracteristicas mais expansivas, melhoraram sua capacidade de
improvisacao e comegam a se familiarizar com o palco arealizarem .

Uma grande programacao foi preparada para o aniversario de 16 anos do Projeto Musica
Para Todos. As festividades se prolongaram durante todo 0 més de maio a Sede do Projeto,
localizado na avenida Pedro Almeida, nimero 145, bairro S&o Cristovao, em Teresina (PI). Ha

v, Mﬁ\
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16 anos, no ano de 1999 nasce a historia e compromisso com a educa¢do musical, marco no

Piaui. O projeto realizado pelo Instituto Cultural Santa Rita ja foi responsavel por atender mais
de 53 mil pessoas, tornando acessivel o ensino musical, priorizando e dando oportunidade para
aqueles que anseiam conquistar o espaco social por meio da arte da musica.

A programacdo comemorativa dos 16 anos da nossa Instituicdo foi espetacular.
Exposicdes, palestras, lancamentos de livros, a | Mostra de Talento e o Concerto da Orquestra
Musica Para Todos, mobilizaram todos os alunos, professores e comunidade em geral. O evento
percorreu a cidade, com apresentacdes externas. No dia 19 de maio, o Teatro 4 de Setembro,
palco principal da cultura piauiense, recebeu os alunos da Orquestra Infanto Juvenil Mdsica
Para Todos. Ja no dia 21, no Parque Potycabana aconteceu a | Mostra de Talentos.

Em 2015 também continuamos trazendo diversas exposicdes de arte a nossa sede
fazendo com que nossos alunos tenham proximidade com outras expressdes artisticas e
culturais. Dentre os artistas que passaram pela Galeria de Artes do Musica Para Todos podemos
citar: a artista plastica Alda Veloso e o fotdgrafo Luis Mota, o fotdgrafo Candido Neto, o artista
plastico Nonato Oliveira, Yolanda Carvalho trouxe as suas xilogravuras e de estudantes da
Universidade Federal do Piaui. Tudo isso, colaborou para que nossos alunos tivessem uma visao

diferenciada das arte, numa mistura de linguagens artisticas essenciais a formacéo.
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Como ferramenta e espaco para troca de experiéncias entre alunos, professores e
convidados, com a participacdo de profissionais envolvidos diretamente com o segmento
artistico do Piaui, o Projeto Musica Para Todos realizou, com sucesso, mais uma edic¢do do Bate
Papo Musical, na noite no dia 18 de junho de 2015. O evento contou com a participacao especial
do cantor e compositor, Roraima, e do Mestre em Comunicacio e criador da Pagina “Som do
Piau”, Diego Lopes. O Bate Papo abordou o tema “Conhecendo a musica piauiense: producao
e valorizagdo do trabalho autoral e estratégias de divulgacdo”, mediado pelo professor do
Projeto e produtor cultural, Driénio Rogério. O publico participou ativamente com perguntas,
sobre o tema proposto, dirigidas aos convidados. A discusséo e a valorizacdo da nossa cultura

é sempre valida.

rrrrr

O Bate Papo Musical faz parte da programacéo das atividades deste ano de 2015. No
ano passado, durante as festividades da XV Semana Santa Cecilia, realizou-se o primeiro
formato dindmico de “Bate Papo”. Produtivas e enriquecedoras, as conversas permitem
discussbes sobre diversos assuntos que permeiam a producdo cultural piauiense. Foi uma
abordagem bem interessante do tema proposto, onde foram esclarecidas algumas duvidas sobre
como ¢é realizado o trabalho de divulgacao cultural e musical do Piaui nas redes sociais.

Ja no dia 09 de setembro foi a vez da banda Jazz no Fole participar do Bate Papo
Musical. O grupo tem se destacado no cenario cultural do Piaui, com uma masica instrumental
de qualidade, que passeia pelo jazz e pelos ritmos nordestinos. O Bate Papo Musical foi
marcado pela troca de informacdes relevantes e de muita riqueza aos alunos e professores, que
conheceram ainda mais a beleza da musica instrumental que vem ganhando grande espago no

estado.
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Nosso compromisso com a sociedade, é continuar a atender ao pedido de escolas,
entidades publicas e ndo governamentais, igrejas, associacfes de moradores, entre outros,
contribuindo com nossas apresentacfes, para tanto envolvemos alunos beneficiados de todos
0s cursos oferecidos por nossa iniciativa, em apresentacbes solo e em grupo. Foram 79
apresentacdes externas por toda a cidade de Teresina e municipios do interior do estado.

O numero de apresentacGes foi ampliado com a doacdo de um dnibus feita pela Petrobras
em 2012, assim em 2015 também foi possivel o crescimento no nimero de apresentacfes para
as mais variadas plateias, bem como a expansédo dessas apresentacdes pelas cidades do interior
e as comunidades mais carentes e longinquas, onde a distancia dos grandes centros dificulta o
acesso de seu povo a musica de qualidade. Importante conquista em 2015, foi conseguir
percorrer diversos abrigos, como a Casa Frederico Ozanam e Abrigo S&o Lucas (fotos abaixo),

levando aos atendidos um pouco de descontracdo e boa musica.
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40 Conclusao

Como avaliacdo dos resultados aqui apresentados, observa-se que as acdes do Instituto
Cultural Santa Rita, através do Projeto Musica Para Todos, no ano de 2015, apresentaram mais
pontos positivos do que negativos. Considerando-se a perspectiva sociocultural e o contexto
econdmico que a iniciativa esta inserida, podemos constatar um grande avanco ndo sé na
qualidade dos servicos prestados mas também no compromisso assumido pelo Projeto, além do
que a forca de 69.228 horas de trabalho dedicados ao atendimento dos 4.466 beneficiarios, das
270.723 frequéncias oferecidas, com apenas 38.762 faltas (14,32%), conforme podera ser mais
bem avaliado nos relatérios abaixo apresentados, por si sé constatam as afirmagdes:

Resumo Geral de Horas Trabalhada/Més em 2015:

HORAS TRABALHADAS/MES - 2015
a
C(;\‘LAB COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JuL AGO SET our | Nov DEz | TOTAL
1 DANIELLA ADM BIBL 103,75 | 100,70 | 106,00 | 107,25 | 114,00 | 50,00 | 116,00 | 114,00 | 112,00 | 116,00 | 112,00 | 7400 | 122570
1 SOMA 103,75 | 100,70 | 106,00 | 107,25 | 114,00 | 50,00 | 116,00 | 114,00 | 112,00 | 116,00 | 112,00 | 7400 | 122570
BIBLIOTECA
I
cgms COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JuL AGO SET our | Nov DEZ | TOTAL
1 FEE'SQ“ADA ADM CONT 61,00 | 102,60 | 108,00 | 92,25 | 91,00 | 89,00 | 10850 | 97,50 | 114,50 | 117,00 | 8650 | 59,75 1‘1(2)7'6
2 GA%LA';;O ADMCONT | 102,25 | 221,35 | 233,00 | 217,50 | 227,50 | 228,00 | 230,00 | 231,00 | 220,75 | 216,50 | 226,00 | 150,75 2‘584'6
2 SO'\C"gbfTDM 163,25 | 323,95 | 341,00 | 309,75 | 31850 | 317,00 | 33850 | 328,50 | 335,25 | 333,50 | 312,50 | 210,50 | 3.632,20
I
c (;“LAB COLABORADOR SETOR AN FEV MAR | ABR MAI JUN JuL AGO SET out | Nov DEZ | TOTAL
1 LINCOLN ADM COOR | 182,00 | 283,10 | 298,00 | 275,00 | 291,00 | 290,00 | 301,00 | 291,00 | 290,00 | 294,00 | 287,00 | 203,50 | 3.285,60
SOMA ADM
1 COOR 182,00 | 283,10 | 298,00 | 275,00 | 291,00 | 290,00 | 301,00 | 291,00 | 290,00 | 294,00 | 287,00 | 203,50 | 3.285,60
o
CC’)\‘LAB COLABORADOR SETOR AN FEV MAR | ABR MAI JUN JuL AGO SET out | Nov DEZ | TOTAL
EVANDO
1 MARQUES ADMMOT | 137,50 | 293,55 | 309,00 | 251,50 | 299,00 | 257,50 | 275,00 | 258,50 | 240,75 | 263,25 | 243,50 | 170,50 | 2.999,55
1 M(s)gmﬁ 137,50 | 293,55 | 309,00 | 251,50 | 299,00 | 257,50 | 275,00 | 258,50 | 240,75 | 263,25 | 243,50 | 170,50 | 2.999,55
o
cgu\s COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR | ABR MAI JUN JuL AGO SET our | Nov DEz | TOTAL
1 VALERIA SILVA ADM 91,00 | 176,70 | 186,00 | 175,00 | 190,00 | 182,00 | 204,50 | 190,00 | 183,00 | 194,00 | 41,75 - 18139
ASS.SOCIAL ’ - g ' ' ’ ' ' ’ ' ' 5
1 SOMA 91,00 | 176,70 | 186,00 | 175,00 | 190,00 | 182,00 | 204,50 | 190,00 | 183,00 | 194,00 | 41,75 - 1.813,95
ASS.SOCIAL . , x , , , , X , , , 813,

¥ BancoVotorantim = CACIQUE PINTO

TRABALHANDO PARA SUA SEGURANCA N EEw -

Av. Pedro Almeida, 145 - Fone: +55 (086) 3233-9506 — 64052-280 - Teresina - PI - Brasil



B

(ﬁnstituto Cultural
Www.icsia.0rg br

s

%S
&
£

%,
<

N

+ ARQUy,,

S340q 690

SIEC

SISTEMA DE INCENTIVO

N - ESTADUAL A CULTURA
S gy e
o
CC’)\‘LA COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NoV DEZ TOTAL
ADRIANA
1 LUSTOSA ADM SEC - - - 35,00 - - - - - - - - 35,00
1.360,6
2 ELISMAR LEAL ADM SEC - 216,60 | 228,00 | 213,00 | 233,00 | 226,00 | 244,00 - - - - - o
3 FLAVIA ADM SEC - - - - 192,00 | 203,00 | 210,00 | 202,00 | 198,00 | 18600 | 175,00 | 8350 | 1448
FREITAS 0
4 RAYZA SOUSA ADM SEC - 202,83 | 213,50 | 214,00 | 234,00 | 217,00 | 232,00 | 236,50 | 234,50 | 241,00 | 239,00 | 148,00 2'4;2'3
ROSANA
s RODRIGUES ADM SEC 11,00 - - - - - - - - - - - 11,00
5 SEE?&"TQRI 11,00 | 419,43 | 441,50 | 462,00 | 658,00 | 646,00 | 686,00 | 438,50 | 432,50 | 427,00 | 414,00 | 231,50 | 5.267,43
o
coLap | COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out Nov DEZ TOTAL
2.170,0
1 ANA CRISTINA ADM SGER - - 235,00 | 215,75 | 226,00 | 230,00 | 215,00 | 224,50 | 221,00 | 230,25 | 232,50 | 140,00 o
2 Fff;‘@i?? ADM SGER 121,50 | 245,10 | 258,00 | 237,50 | 276,00 | 256,50 | 248,50 | 257,25 | 264,50 | 258,50 | 266,00 | 161,00 2'830'3
3 FRANLS\'AS:O S ADM SGER 116,00 | 239,40 | 252,00 | 227,00 | 256,00 | 239,00 | 254,00 | 255,75 | 243,00 | 248,00 | 250,00 | 150,00 2'720'1
4 é%’?gﬁé ADM SGER 110,00 | 247,95 | 261,00 | 230,00 | 256,50 | 246,00 | 249,75 | 251,00 | 240,00 | 240,00 | 238,50 | 154,00 2'734'7
5 JONAS ADM SGER 103,00 | 236,55 | 249,00 | 231,25 | 251,00 | 243,00 | 258,00 | 238,00 | 241,00 | 247,00 | 239,75 | 148,00 26855
RODRIGUES 5
6 ';]C':;)TEEL ADM SGER 56,00 | 101,08 | 106,40 | 112,00 | 80,00 | 80,00 | 92,00 | 112,00 | 92,00 | 162,00 | 164,00 | 70,00 1'237’4
MARIA SOUSA
7 ARAU ADM SGER 51,00 - - - - - - - - - - - 51,00
SOMA SEV 1.070,0 | 1.361,4 | 1.253,5 | 1.345,5 | 1.294,5 | 1.317,2 | 1.338,5 | 1.30L5 | 1.385,7 | 1.390,7 14.439,2
7 GERAIS 557,50 8 0 0 0 0 5 0 0 5 5 823,00 3
18 SOMASETOR | APMINISTRATIV | 1.246,0 | 2.667.5 | 3.042,9 | 2.834,0 [ 3.216,0 | 3.037,0 | 3.238,2 [ 2.959,0 | 2.895,0 | 3.013,5 | 2.80L5 | 1.713,0 | 326636
[} 0 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 6
o
CoLap | COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NoV DEZ TOTAL
SOMA COM . . . . . . . . . . . . .
COOR
ORDEM COLABSRADO SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
BETO 1.521,2
1 MARQUES COM JORN 90,75 | 156,25 | 168,75 | 171,25 | 180,25 - - - 256,50 | 221,00 | 242,25 | 34,25 <
1 SOYsR%OM 90,75 | 156,25 | 168,75 | 171,25 | 180,25 - - - 256,50 | 221,00 | 242,25 | 34,25 | 1.521,25
I
G (;\‘LA COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT Nov DEZ TOTAL
1 EEQERD;/: COM VIDEO 88,00 | 152,00 | 168,75 | 171,25 | 148,75 | 152,25 | 195,50 | 145,75 | 139,75 | 152,50 | 140,00 - 1'624'5
1 SOMA VIDEO 88,00 | 152,00 | 168,75 | 171,25 | 148,75 | 152,25 | 195,50 | 145,75 | 139,75 | 152,50 | 140,00 - 1.654,50
o
c (;\‘LAB COLABORADOR SETOR AN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ TOTAL
2 TOTALSETOR | COMUNICAGAO | 178,75 | 308,25 | 337,50 | 342,50 | 329,00 | 152,25 | 195,50 | 145,75 | 396,25 | 373,50 | 382,25 | 34,25 | 3.175,75
ﬁ.&u\
= \ I F VL VoY -
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INICIACAO MUSICAL

Ne
cowap | COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET ouT NOV DEZ TOTAL
1 iﬁf‘m INIINST 105,00 | 180,50 | 190,00 | 180,00 | 218,00 | 216,75 | 222,75 | 204,75 | 170,00 | 192,50 | 180,00 | 132,25 2'122'5
2 FR(?SSESCO INIINST - - - 64,00 | 94,00 | 7500 | 4525 | 5475 | 8350 | 7450 | 2850 5,50 525,00
3 IONARA INIINST 47,00 | 91,20 | 96,00 | 11500 | 124,00 | 147,00 | 101,75 | 124,00 | 137,50 - - - 983,45
JUNIO 1.271,1
4 FRANCISCO INIINST 4,00 91,91 | 96,75 | 67,00 | 160,00 | 15450 | 74,50 | 146,75 | 147,75 | 124,50 | 129,00 | 74,50 6
\E
5 CONSOLACEO INIINST 6,00 6460 | 6800 | 6575 | 7800 | 7300 | 79,75 | 8800 | 108,50 | 104,50 | 78,00 | 60,00 | 874,10
6 OST&ETE bE INIINST - - 27,00 | 6250 | 7000 | 63,00 | 3700 | 56,25 | 5600 | 69,50 | 4550 | 32,00 | 51875
PEDRO
7 FURTABO INIINST 12,00 | 63,18 | 6650 | 2225 | 60,00 | 3700 | 5500 | 3400 | 32,25 | 3500 | 2800 | 2025 | 46543
8 RAFAEL INIINST 5,50 51,30 | 5400 | 1600 | 4600 | 4650 | 31,50 | 1500 - - - - 265,80
FONTINELE / g ’ ' ' g ' ! g
9 VALDEANE INIINST 3850 | 70,30 | 7400 [ 102,25 | 11500 | 130,25 | 97,00 | 111,50 | 132,25 | 124,00 | 114,00 | 64,75 1'1;3'8
SOMA
9 INICIACAO 218,00 | 612,99 | 672,25 | 694,75 | 965,00 | 943,00 | 744550 | 835,00 | 867,75 | 724,50 | 603,00 | 389,25 | 8.269,99
Ne
cowa | COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ TOTAL
1 ANDRE FELIPE CLINST - 51,54 | 54,25 | 4850 | 4500 | 70,00 | 3300 | 62,75 | 7500 | 5700 | 5400 | 12,00 | 563,04
BLANCA
2 ECHEVERRIA CL BOLSISTA 34,75 | 140,60 | 148,00 | 126,00 | 157,75 | 149,25 - - - - - - 756,35
3 CANDIDA CL COORD 169,50 | 162,45 | 171,00 | 195,00 | 180,00 | 187,00 | 186,00 | 157,00 | 163,00 | 181,75 | 180,00 | 110,00 2'032'7
4 COSMO CLINST 9,00 | 102,60 | 108,00 | 76,00 | 83,00 | 11800 | 91,00 | 9150 | 90550 | 61,25 | 66,75 | 20,75 | 918,35
5 DAMIAO CL PROF 10,00 | 50,11 | 52,75 | 8800 | 70,00 | 6700 | 70,25 | 69,00 | 73,50 | 59,25 | €850 | 37,25 | 71561
6 RD(;{('SEENIJ% CLINST 18,00 | 116,85 | 123,00 | 109,00 | 101,00 | 12525 | 114,00 | 115,75 | 102,00 | 120,25 | 97,25 | 63,75 1'286’1
7 FEmANNIZD ° CLINST 23,00 | 71,25 | 7500 | 8825 | 112,00 | 97,25 | 117,00 | 99,00 | 90,00 | 8875 | 80,75 | 47,00 | 989,25
8 FLAVIO LOPES CLINST 2350 | 7553 | 79,50 | 90,00 | 8000 | 87,00 | 8000 | 7525 | 9425 | 87,75 | 9625 | 56,00 | 925,03
9 GILBERTO CLINST - - - - - - 43,50 | 8100 | 8700 | 9300 | 6850 | 4550 | 41850
RIBEIRO
10 HELIO CLINST - 3420 | 3600 | 4400 | 49,00 | 3700 | 4500 | 4400 | 39,00 | 4400 | 3300 | 1800 | 423,20
CARVALHO ' ' ' ’ ! ' ! ’ ! ’ g /
11 IGOR COSTA CLINST - - - - - - 4450 | 8500 | 86,75 | 9400 | 81,00 | 2250 | 413,75
12 JAQ:;QSDW CL PROF 47,00 | 82,18 | 8650 | 107,50 | 110,00 | 96,00 | 12500 | 126,00 | 143,50 | 130,25 | 143,00 | 78,25 1'2;5 1
13 JEAN VALERIO CLINST - - - - - - 48,50 | 8350 | 99,75 | 90,00 | 8350 | 3700 | 442,25
1.197,0
14 JEFFERSON CL PROF 28,00 | 122,55 | 129,00 | 132,50 | 128,00 | 138,00 | 131,75 | 91,00 | 91,50 | 8500 | 8400 | 3575 .
JOHNNY
15 NASCIMENTO CLINST - - - - - - 39,00 | 63,50 | 64,50 - - - 167,00
JOSE
16 ARIMATEA CL PROF - 48,45 | 5100 | 4800 | 4800 | 52,00 - 47,00 | 5400 | 4600 | 3850 | 1800 | 450,95
JOSE 1.202,5
17 ~ CL PROF 23,00 | 123,03 | 129,50 | 134,00 | 130,00 | 134,00 | 138,00 | 81,00 | 91,50 | 92,00 | 7550 | 51,00
BRANDAO 3
18 MARIA AMELIA CL PROF 7,00 52,25 | 5500 | 34,50 | 43,25 | 4850 - 50,00 | 5600 | s1,00 | 41,25 | 2300 | 461,75
1.015,8
19 MAURO CLINST 5,50 87,64 | 92,25 | 90,00 | 110,00 | 93,550 | 109,00 | 101,75 | 103,50 | 93550 | 8550 | 43,75 9
20 RAJ‘GANL\JSIE °© CLINST - 82,41 | 8675 | 8450 | 8600 | 8700 | 90,00 | 82,00 | 6925 | 7200 | 69,25 | 2950 | 838,66
21 RENOIR RIOS CL PROF - - 57,00 | 47,50 | 40,00 | 3800 | 49,00 | 3200 | 3675 | 3650 | 32,00 | 1500 | 38375
22 SANDRA CLINST 33,50 | 115,90 | 122,00 | 113,00 | 120,00 | 129,00 | 113,00 | 104,00 | 127,50 | 126,00 | 100,75 | 61,25 1'225’9
23 RZ‘SLX'FSO CLINST 29,00 | 140,36 | 147,75 | 137,25 | 155,00 | 159,00 | 144,00 | 152,25 | 143,00 | 168,00 | 140,00 | 70,00 1'5?:”6
24 VIVIANE CLINST 2400 | 69,83 | 7350 | 74,25 | 7825 | 8500 | 8325 | 7325 | 7525 | 66,75 | 67,00 | 4450 | 814,83
SOMA CUR 1.729,7 | 1.877,7 | 1.867,7 | 1.926,2 | 1.997,7 | 1.894,7 | 1.967,5 | 2.057,0 | 1.944,0 | 1.786,2 20.473,2
24 LIVRE 484,75 1 5 5 5 5 5 0 0 0 5 939,75 1
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CURSO ORQUESTRA

C(’)\‘LQAB COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEz | TOTAL
1 ANA CALAUD‘A ORQ COOR - 2038 | 42,50 | 2100 | 12,50 - - - - - - 116,38
ANTONIO
2 BESTERRO ORQINST - - - 2500 | 4875 | 4800 - - - 121,75
3 CAIO MICHEL ORQ PROF 825 | 5463 | 57,50 | 34,75 | 39,50 | 47,25 | 3500 | 4500 | 73,75 | 5050 | 4300 | 1600 | 505,13
DAVID
4 EMERSON ORQINST 875 | 6294 | 66,25 | 41,00 | 5500 | 5300 | 2550 | 5300 | 7575 | 70,75 | 111,25 | 51,00
5 GILBERTO ORQINST - - 114,00 | 5600 | 70,00 | 5000 | 4000 | 2950 | 3300 | 2000 | 1700 | 7,75 | 437,25
QUEIROZ
ISAAC
6 ANDRADE ORQINST - - - 152,75 | 57,50 - - - - . 210,25
7 JUAN CARLOS ORQINST 4,00 | 9405 | 9900 | 7675 | 8225 | 9200 | 61,25 | 81,00 | 9600 | €800 | 13400 | 82,00 | 970,30
MARCOS
8 MARCIANG ORQINST - 3895 | 41,00 | 3025 | 3500 | 2525 | 3800 | 3325 | 3,00 - - - 244,70
VALDIVAM
9 FRANCA ORQINST 91,00 | 4608 | 4850 | 6500 | 71,50 | 49,25 | 6250 | 50,00 | 54,00 - - 537,83
10 WALDOMIRO ORQINST 600 | 87,88 | 9250 | 9000 | 81,00 | 8500 | 7875 | 67,25 | 6300 | 6200 | 7350 | 41,50 | 828,38
10 O:gm?s.r 118,00 | 424,89 | 561,25 | 414,75 | 599,50 | 484,25 | 389,75 | 407,00 | 398,50 | 271,25 | 378,75 | 198,25 | 3.971,95
C(;\‘L";B COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEz | TOTAL
2.767,5 | 3.111,2 | 2.977,2 | 3.490,7 | 3.425,0 | 3.029,0 | 3.209,5 | 3.323,2 | 2.939,7 | 2.768,0 | 1.527,2 | 32.715,1
43 TOTALSETOR | TOTALENSINO | 820,75 5 S 5 5 o o o 5 5 o 5 o
C(;\‘L";B COLABORADOR SETOR JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEz | TOTAL
ADMINISTRATIV | 1.246,0 | 2.667,5 | 3.042,9 | 2.834,0 | 3.216,0 | 3.037,0 | 3.238,2 | 2.959,0 | 2.895,0 | 3.013,5 | 2.801,5 | 1.713,0 | 326636
18 SOMA SETOR 0 0 1 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 6
2 SOMASETOR | COMUNICAGAO | 178,75 | 308,25 | 337,50 | 342,50 | 329,00 | 152,25 | 195,50 | 145,75 | 396,25 | 373,50 | 382,25 | 3425 | 3.17575
27675 | 3.111,2 | 2.977,2 | 3.490,7 | 3.425,0 | 3.029,0 | 3.209,5 | 3.323,2 | 2.939,7 | 2.768,0 | 1.527,2 | 33.389,3
43 SOMASETOR | TOTALENSINO | 820,75 5 : < < 0 o 0 < . 0 5 .
2.245,5 | 5.743,3 | 64916 | 6.153,7 | 7.035,7 | 6.614,2 | 6.462,7 | 6.314,2 | 6.614,5 | 6.326,7 | 5.951,7 | 3.274,5 | 69.228,7
63 TOTAL GERAL 0 4 5 5 5 5 5 5 0 5 5 0 4
OBJETIVO 01 INICIAGAO MUSICAL - DISTRIBUICAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA
De TOTAL
o SIEC | ROUANET | ICSRITA
< >
SEGUIMENTO Campus Curso I5nFisanfi>2s i Nao i i BREVISTO)
anos 24 | anos | Informado
anos 755 750 0 1.500
INICIACAO MUSICAL | APAE INICIACAO MUSICAL 0 66 0 0 66 24 24 18 66
INICIACAO MUSICAL | CERQUEIRA DANTAS INICIACAO MUSICAL 143 75 0 3 221 80 80 61 221
INICIACAO MUSICAL | DEOCLECIO CARVALHO INICIACAO MUSICAL 18 30 0 0 48 17 17 13 48
INICIACAO MUSICAL | E. M. BARJAS NEGRI INICIACAO MUSICAL 142 4 0 0 146 53 53 40 146
INICIACAO MUSICAL | E. M. MARIO COVAS INICIACAO MUSICAL 88 40 0 0 128 47 46 35 128
INICIACAO MUSICAL | E. M. PLANALTO ININGA INICIACAO MUSICAL 97 62 0 0 159 58 57 44 159
INICIACAO MUSICAL | E. M. SIMOES FILHO INICIACAO MUSICAL 31 47 0 0 78 28 28 21 78
INICIAGAO MUSICAL | F. C. CRISTO REI INICIAGAO MUSICAL 53 59 25 0 137 50 49 38 137
ORQUESTRA F. C. CRISTO REI VIOLINO 7 15 0 0 22 8 8 6 22
INICIAGAO MUSICAL | INSTITUTO DAVI HENRIQUE | INICIACAO MUSICAL 21 68 1 0 90 33 32 25 90
INICIACAO MUSICAL | JOAO SOARES DA SILVA INICIACAO MUSICAL 63 15 0 0 78 28 28 21 78
INICIACAO MUSICAL | MACHADO DE ASSIS INICIACAO MUSICAL 59 10 0 0 69 25 25 19 69
INICIAGAO MUSICAL | MILTON AGUIAR INICIAGAO MUSICAL 21 226 0 0 247 90 89 68 247
INICIACAO MUSICAL | O G REGO DE CARVALHO INICIACAO MUSICAL 56 12 0 0 68 25 25 19 68
INICIAGAO MUSICAL | OSCAR CAVALCANTE INICIAGAO MUSICAL 37 71 0 0 108 39 39 30 108
INICIACAO MUSICAL | PAROQUIA SAO DOMINGOS | INICIACAO MUSICAL 7 26 0 0 33 12 12 9 33
INICIAGAO MUSICAL | PROFESSOR CORDAO INICIAGAO MUSICAL 65 46 0 0 111 40 40 31 111
K/ i = CACIQUE INTOS
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INICIACAO MUSICAL | RALDIR BASTOS INICIACAO MUSICAL 26 2 0 0 28 | 10 10 8 28
INICIACAO MUSICAL | THEREZA NORONHA INICIACAO MUSICAL 19 99 0 1 118 | 43 43 32 118
INICIACAO MUSICAL | U. E. DEP. ATILA LIRA INICIACAO MUSICAL 2 61 | 0 0 63 | 23 23 17 63
INICIACAO MUSICAL | VIEIRA TORANGA INICIACAO MUSICAL 49 10 0 0 59 | 21 21 16 59
SOMA OBJETIVO 01 - BAIRROS | 1.004 | 1.044 | 26 | 4 2077 | 755 750 572 2.077
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 138%
RESUMO OBJETIVO 01 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De15a24 anos | >25anos | N3o Informado | Total
CAPACITACAO 0 0 0 0 0
CURSO LIVRE 0 0 0 0 0
INICIACAO MUSICAL 997 1.029 26 4 2.055
ORQUESTRA 7 15 0 0 22
SOMAOBIETVOO1-BAIRROS | 1004 | 1044 | 26 | 4 | 2077
OBJETIVO 02 CURSOS LIVRES - DISTRIBUICAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA
De TOTAL
SEGUIMENTO Campus Curso <15 | 15a |>25 [ Nao [ | SIEC | ROUANET HIGSRITA | poey cro
anos 24 anos | Informado
- 501 650 0 1.300
CAPACITACAO SEDE | CURSO SOPRO NOVO 0 | 26 | 24 0 50 | 11 15 24 50
CAPACITACAO SEDE  WORKSHOP MANUT. INST. O 1 8 0 9 2 3 4 9
CAPACITACAO SEDE  WORKSHOP TROMBONE 0 4 0 8 2 2 4 8
CURSO LIVRE SEDE  BATERIA 13 | 111 | 71 0 195 | 44 57 94 195
CURSO LIVRE SEDE  CONTRA-BAIXO 7 64 | 46 0 117 | 26 34 56 117
CURSO LIVRE SEDE | FLAUTA TRANSVERSAL 0 8 5 0 13 3 4 6 13
INICIACAO MUSICAL SEDE  INICIACAO MUSICAL 91 80 | 1 0 172 | 39 51 83 172
CURSO LIVRE SEDE  PERCUSSAO 5 18 11 0 34 8 10 16 34
CURSO LIVRE SEDE  PIANO 9 6 0 16 4 5 8 16
CURSO LIVRE SEDE | TECLADO 18 160 @ 314 0 492 | 111 145 236 492
CURSO LIVRE SEDE  VIOLAO CLASSICO 8 8 | 78 0 166 | 38 49 80 166
CURSO LIVRE SEDE | VIOLAO POPULAR 86 | 460 394 0 940 | 213 276 451 940
SOMA OBIETIVO 02-SEDE | 229 | 1021 | 962 | 0 2.212 | s01 650 1061 | 2212
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 170%
RESUMO OBJETIVO 02 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De 15a 24 anos | >25 anos | N3o Informado | Total
CAPACITACAO 0 31 36 0 67
CURSO LIVRE 138 910 925 0 1.973
INICIAGAO MUSICAL 91 80 1 0 172
ORQUESTRA 0 0 0 0 0
SOMAOBJETVOO2-SEDE | 229 | 1021 | 962 | 0 | 2212
OBJETIVO 03 ORQUESTRA - DISTRIBUIGAO ALUNOS POR CAMPOS / CURSO / FAIXA ETARIA
De TOTAL
SEGUIMENTO Campus Curso <151153 [>25 | Ndo oo, SIEC | ROUANET | ISR | previsto
anos | 24 | anos | Informado = 1w o B
anos
ORQUESTRA SEDE | ORQUESTRA - CONTRA-BAIXO ACUST | 1 2 0 0 3 1 2 0 3
ORQUESTRA SEDE | CONTRA-BAIXO ACUSTICO 5 4 0 0 9 3 5 1 9
ORQUESTRA SEDE | ORQUESTRA - VIOLA 2 5 1 0 8 3 5 1 8
ORQUESTRA SEDE | ORQUESTRA - VIOLINO 5 20 2 0 27 | 10 15 2 27
ORQUESTRA SEDE | ORQUESTRA - VIOLONCELLO 1 6 1 0 8 3 5 1 8
ORQUESTRA SEDE | VIOLA 1 7 0 0 18 | 7 10 1 18
ORQUESTRA SEDE | VIOLINO 28 34 | 11 0 73 | 27 2 5 73
ORQUESTRA SEDE | VIOLONCELO 6 | 2| 3 0 31 | 1 18 2 31
SOMA OBJETIVO03-SEDE___ | 59 [ 100 | 18 | 0 177 | 65 100 12 177
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 89%
A / [N
H o)
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RESUMO OBJETIVO 03 POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De15a24 anos | >25anos | N3o Informado | Total
CAPACITACAO 0 0 0 0 0
CURSO LIVRE 0 0 0 0 0
INICIACAO MUSICAL 0 0 0 0 0
ORQUESTRA 59 100 18 0 177
SOMA OBJETIVO 03 - SEDE 59 100 18 0 177
TESUMO GERAL DO PROJETO
Curso <15anos | De 15a24 anos | > 25 anos | Ndo Informado | Total | SIEC | ROUANET | ICSRITA | TOTAL PREVISTO
SOMA OBJETIVO 01 - BAIRROS 1.004 1.044 26 4 2.077 | 755 750 572 2.077
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 138%
SOMAOBJETIVO02-SEDE | 229 | 1021 | 92 | 0 [2212] 501 | 650 [ 1061 | 2212
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 170%
SOMA OBJETIVO03-SEDE | 59 | 100 | 18 | 0 [ 177 [ 65 | 100 | 12 | 177
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 89%
TOTAL | 1202 | 2165 | 1006 | 4 | 4466|1321 | 1500 | 1645 | 4466
% Realizado sobre o previsto 100% 100% 149%

RRESUMO GERAL DO PROJETO POR SEGMENTO / FAIXA ETARIA
Seguimento <15anos | De 15a 24 anos | > 25 anos | Ndo Informado | Total
CAPACITACAO 0 31 36 0 67
CURSO LIVRE 138 910 925 0 1.973
INICIACAO MUSICAL 1.088 1.109 27 4 2.227
ORQUESTRA 66 115 18 0 199
TOTAIS | 1292 | 2165 | 1006 | 4 | 4.466

RESUMO FREQUENCIA DOS ALUNOS EM 2015

FREQUENCIAS QTD %
Total de Presencas: 184.726 68,23
Total de Faltas: 38.762 14,32
Total de Faltas Justificadas: 37.056 13,69
Total de Feriados: 10.179 3,76
Total Geral 270.723 100,00

PONTOS POSITIVOS
O trabalho do Projeto Mdsica Para Todos contribui de maneira direta para a inclusdo
cultural e artistica da populacao piauiense, atraves da musica, em especial a da Grande Teresina

e de baixa renda, incluindo criangas, jovens, adultos e pessoas na terceira idade.

)/ . “'a\ TV V. Y-
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A educacdo musical gratuita e universal pregada por nossa iniciativa tem sido feita de
maneira responsavel e complementar ao trabalho das escolas publicas de nossa capital,
objetivando dar a criancas e adolescentes do ensino béasico o direito de usufruir os beneficios
da Iniciacdo musical. Prezamos pela formacao de nossos Cursos Livres, que além de contribuir
para a realizagdo do sonho de muitas pessoas de aprender a tocar um instrumento musical, tem
estimulado o ingresso de muitos jovens ao bacharelado em musica e aos cursos técnicos
profissionalizantes.

Ao observamos o aspecto quantitativo, os Cursos de Iniciagdo Musical realizados em
conjunto com as escolas publicas, e os Cursos Livres e de Orquestra em nossa sede, tiveram
superacdo das metas previstas inicialmente de 3.000 alunos, alcancando uma média de 4.466
alunos, portanto, um aumento de 148,87% do previsto.

Ao acreditar que a masica é capaz de cooperar na construcdo dos alicerces de uma
sociedade mais justa, nossa iniciativa tem incentivado vocacdes e fortalecido o talento de muitas
criangas, jovens e adultos, a entrada destas pessoas tem revigorado o mercado de trabalho da
masica em nosso Estado.

Sempre estamos procurando instrumentalizar a nossa atual sede, inclusive com
melhorias em nossa sala de apresentacfes. Com ela, tornou-se possivel a realizacdo de
apresentacdes a comunidade, aos nossos alunos e colaboradores, em um ambiente confortavel
e seguro. Agora nossos beneficiados também contam com uma biblioteca, um espaco dotado

de literatura especifica para musica e também obras de cunho universal.

PONTOS A SE MELHORAR

Os pontos a melhorar continuam os mesmos de sempre: prazos dos Contratos com 0s
patrocinadores, bem como a obrigatoriedade de renovacdo de patrocinio das nossa Leis de
Incentivo, que ainda sdo de certa forma de reduzida duracdo, tais prazos limitam nossas
possibilidades de efetivar um planejamento em longo prazo e tornar o trabalho sociocultural
mais vivido e perene.

Mesmo que nos ultimos anos tenha diminuido, ainda persiste a falta de profissionais
qualificados e de formac&o técnica em nosso estado, e que apresentem uma postura profissional

de comprometimento. Essa dura realidade por vezes nos leva a convidar profissionais de outros

¥ ancovotorantim & CACIQUE PINTOS
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estados, mas que em sua maioria ndo se concretizam, mesmo havendo grande interesse entre as
partes, por conta de nossa limitada capacidade de planejamento em logo prazo, causada pela
duracdo reduzida de nossos contratos de incentivos.

As nossas Leis de Incentivo e a parceria com empresas estatais e a utilizagéo de recursos
publicos traz em si inquestionaveis beneficios, contudo, a burocracia envolvida desde sua
obtencdo até sua aplicacdo, ainda cria muitos obstaculos e ndo sdo raras as oportunidades em
gue nos vimos em grande esforco para contornamos estes entraves e nao permitir que o trabalho

fosse engessado e seu resultado final se visse enfraquecido.

Politica de Comunicacéo Social

Nossa politica de comunicacdo social € uma importante ferramenta intermediaria entre
as acdes do Projeto Musica Para Todos e a comunidade. O setor de assossoria de comunicagdo
provou ser possivel, e através de seus varios meios, levarmos ao individuos mais distantes os
beneficios da musica, além de ser um canal confiavel de prestacéo de contas do nosso trabalho
a sociedade.

Em 2015 continuamos a cultivar essa importante parceria, com novas metas e
conquistas. Prova disto € o nimero expressivo de matérias publicadas em jornais impressos de
nosso estado, a exibicdo de programas de TVs, matérias nos portais de noticias do Piaui e
outros a nivel regional e nacional.

Também concluimos nossa reformulacdo do site www.icsrita.org.br, atualizado ele se
tornou mais dindmico, e além de noticias atualizadas diariamente, também traz albuns de fotos
dos eventos realizados, canal de video, sala de imprensa, onde é possivel conferir todas as
matérias ja& publicadas sobre nossa instituicdo, informagdes detalhadas sobre os cursos
oferecidos, além de destacar nossas Leis de Incentivo, nossos patrocinadores e demais
parceiros. Importante ferramenta de transparéncia das nossas acoes, ele abre as portas do
Projeto Musica Para Todos a individuos espalhados pelo mundo inteiro.

O programa Musica Para Todos na TV, veiculado pela TV Assembleia do Piaui é nosso

mais importante porta-voz para a sociedade. Ele é exibido semanalmente, em duas

¥ ancovotorantim & CACIQUE PINTOS
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oportunidades, aos sabados, as 11 (onze) manhd, e reprisado nos domingos, alcangando diversas
cidades piauienses, e uma populagdo expressiva.

No que se refere aos avancos o Programa Musica Para Todos na TV a qualidade das
entrevistas melhorou consideravelmente, buscando cada vez mais entrevistar pessoas
relacionadas ao campo da musica, dar visibilidade ao trabalho dos professores e o que de melhor
nossos alunos vém produzindo.

N&o podemos deixar de destacar importantes espacos na midia segmentada, como na
Revista De Repente, onde mensalmente o Musica Para Todos ganha destaque atraves de suas
acoes. Nossos informativos trimestrais foram executados ao longo de quase todo o ano e
distribuidos em diversos eventos e espacos culturais de Teresina. Mais uma forma de levar ao
publico as atividades que desempenhamos, além de ser uma importante ferramenta de
divulgacdo dos patrocinadores, que ajudaram em 2015, manter vivo o Projeto, que transforma

vidas através da arte e da musica.

Politica de Comunicacéo Social

Receita 813.372,81

inic 20,00%
livre 62,83%
orq 17,17%
100,00%
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